
 

 

                 

 

 

 

    

 

Die WWV Wärmeverwertung: „fachkompetent, flexibel, wirtschaftlich und kooperativ“ 

– so kennen uns unsere Kunden in den Bereichen Energieversorgung, Raffinerien und 

in der Chemischen Industrie. Rohrleitungs- und Anlagenbauprojekte in Deutschland 

und Europa sind seit fast 70 Jahren unsere Spezialität. Unser Ziel ist es, zu einer Zukunft 

mit besserer Lebensqualität und weniger Emissionen beizutragen. Wo wir Hand 

anlegen, fließen zunehmend emissionsärmere und erneuerbare Produkte. Wir handeln 

zügig und übernehmen Verantwortung. 

Für unsere Projekteinsätze in Deutschland und angrenzendem Umland suchen wir 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine menschlich überzeugende Persönlichkeit in 

Vollzeit als:  

 

Monteur  

für die Begleitheizung (m/w/d)  

 

Aufgabe und Perspektive: 

Hier können Sie Ihre fachliche Expertise als Teamplayer unter Beweis stellen. Zu Ihren 

Aufgaben zählen insbesondere:   

• Autogenschweißen von (C-)Stahlrohren ≤ DN25 

• Biegen von (C-)Stahlrohren ≤ DN25 

o Warmbiegen mit Sauerstoff-Acetylen-Flamme  

o Kaltbiegen mit einer Biegemaschine  

• Kaltbiegen von Edelstahlrohren ⌀ 12 mm 

• Montage von Halterungssystemen 

• Ausblick für weiterführende Aufgabenbereiche 

o Die Planung von Rohrverläufen in der Anlage 

o Die Feststellung des Ist-Zustandes in der Anlage 

 

 



 

 

 

 

Sie bringen mit: 

• Eine technische/ handwerkliche Ausbildung ist wünschenswert, aber kein Muss 

• Reisebereitschaft 

• Ausgeprägte Team- und Kooperationsbereitschaft  

• Eine selbstständige, sicherheits- und qualitätsbewusste Arbeitsweise gepaart mit 

Einsatzbereitschaft und hoher Flexibilität  

• Pkw-Führerschein  

 

Wir bieten Ihnen:  

• Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und herausfordernde 

Aufgabenstellung in einer dynamischen Unternehmensgruppe 

• Eine leistungsgerechte Bezahlung  

• Weihnachtsgeld und Urlaubsgeld 

• Ein flexibles Arbeitszeitkonto mit der Möglichkeit zu längerem Freizeitausgleich 

• Anspruch auf bezahlte Heimfahrt 

• Fahrradleasing über Jobrad  

• Ein angenehmes wie freundliches Betriebsklima mit wertschätzendem und 

respektvollem Umgang miteinander 

• Förderung zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte senden Sie uns Ihren vollständigen Lebenslauf, 

mit Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin. 

WWV Wärmeverwertung GmbH & Co.  

Caroline Schlaug 

Edisonstraße 10b 

63477 Maintal 

Telefon: +49 421 46847 27, E-Mail: karriere@wwv.de 

 

Chancengleichheit leitet unsere Handlungen und Entscheidungen. Alle qualifizierten Bewerberinnen und Bewerber 

werden allein nach der fachlichen Qualifikation ohne Rücksicht auf Rasse, Religion, Hautfarbe, nationale Herkunft, 

Geschlecht, sexuelle Orientierung, Geschlechtsidentität, Alter und/oder Behinderung für die Beschäftigung in 

Erwägung gezogen. Etwaige, in vorstehender Stellenausschreibung vorgenommene Formulierungen, die zu einem 

anderen Verständnis führen, erfolgten irrtümlich und sind entsprechend unserer vorstehenden Grundhaltung zur 

Chancengleichheit zu verstehen. 


